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ERBACCI ANGELO

Italiana

08/04/1985

Dal 26 agosto 2024 al presente

Start Romagna S.p.A.
Viale C.A. Dalla Chiesa, Rimini (RN) - 47923

Societa del Trasporto Pubblico Locale operante sui bacini di Forli-Cesena, Ravenna e
Rimini.

Direttore Generale, con contratto a tempo determinato, rinnovabile, con inquadramento
dirigenziale.

Attivita di direzione generale dell’azienda, rispondendo direttamente al Consiglio di
Amministrazione ed attuando le decisioni del Consiglio stesso.

Dal 1° dicembre 2021 al 29 luglio 2024

Livia Tellus Romagna Holding S.p.A.
Corso Diaz. 21 Forli - 47121

Holding pubblica in house di servizi pubblici locali.

Direttore Generale, con contratto a tempo determinato, rinnovabile, con inquadramento
dirigenziale disciplinato dal CCNL per i dirigenti di aziende del terziario, della distribuzione
e dei servizi.

Attivita di direzione generale dell'azienda, rispondendo direttamente al Consiglio di
Amministrazione ed attuando le decisioni del Consiglio stesso. Le principali mansioni
eseguite hanno riguardato la definizione della strategia aziendale, coordinando
I'organizzazione e supervisionando i diversi settori, nonché la gestione operativa e
gestionale delle attivita della holding ed il coordinamento dei rapporti con tutti gli
stakeholders.
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Dal 20 dicembre 2021 al 30 settembre 2022

Alea Ambiente S.p.A.
Via Innocenzo Golfarelli, 123 Forli - 47122

Societa pubblica in house per la gestione integrata dei rifiuti

Direttore Generale pro tempore, disciplinato mediante accordo di comando-distacco tra la
societa Livia Tellus Romagna Holding S.p.A. e la societa Alea Ambiente S.p.A..

Attivita di direzione generale dell'azienda, rispondendo direttamente al Consiglio di
Amministrazione ed attuando le decisioni del Consiglio stesso. Le principali mansioni
eseguite hanno riguardato la definizione della strategia aziendale, coordinando
I'organizzazione e supervisionando i diversi settori, nonché la gestione operativa e
gestionale delle attivita della societa.

Dal 1° gennaio 2016 al 30 nhovembre 2021

Inema S.r.l.

via della Zecca 1 — 40121 Bologna, http://www.inema.bo.it/

Azienda di consulenza manageriale.

Partner, dal 2018 al 2021, mediante ingresso nella compagine sociale della societa in

qualita di Socio e mediante attivita di lavoro in libera professione disciplinata da apposito
contratto.

Senior consultant, dal 2016 al 2018, mediante attivita di lavoro in libera professione
disciplinata da apposito contratto.

Attivita di consulenza manageriale su grandi progetti di cambiamento strategico,
organizzativo ed operativo, supportando diversi players del settore pubblico e privato.

Dal 12 giugno 2014 al 12 dicembre 2015

Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE) — Organisation
for Economic Cooperation and Development (OECD)

2, rue André Pascal — 75016 Paris, France, https://www.oecd.org/
Organizzazione internazionale

Policy Analyst (analista/ricercatore), presso Organizzazione Internazionale, disciplinato
da apposito contratto a tempo determinato.

Attivita di ricerca, analisi e consulenza economica presso I'Organizzazione per la
Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE) in qualita di membro della Regulatory
Policy Division.

Da settembre 2013 al maggio 2014

MIP Graduate School of Business

via Lambruschini 4/c, Building 26/a — 20156 Milano,
https://www.som.polimi.it/la-scuola/chi-siamo/mip-graduate-school-of-business/
Business School (ente di formazione e consulenza).

Consulente operativo (su specifiche iniziative progettuali) e docente per attivita formativa
in aula ai corsi di Master e di Alta Formazione per il MIP Graduate School of Business,
mediante appositi contratti di prestazione occasionale.

Attivita di consulenza e docenza su singole iniziative progettuali del MIP Graduate School
of Business (Business School del Politecnico di Milano).
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Da giugno 2010 a settembre 2010

Respublica Policy Ltd

42, Tavistock Street — London WC2E 7PB, United Kingdom (UK),
https://www.respublica.org.uk/

Political Think Thank (Ente, Fondazione di ricerca)

Research Assistant

Attivita di ricerca presso Respublica Policy Ltd, istituto di ricerca (Political Think Tank).

Da gennaio 2010 a maggio 2010

Autorita Garante della concorrenza e del Mercato (AGCM)
Piazza G. Verdi, 6/a — 00198 Roma,

https://www.agcm.it/

Autorita antitrust di regolamentazione (Pubblica Amministrazione)
Stagista, non retribuito

Attivita di ricerca presso I'Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM)
incentrata sull’analisi delle societa in house e sui meccanismi di affidamento dei servizi
pubblici.

Dal 2008 al 2010

Alma Mater Studiorum — Universita degli Studi di Bologna,

via Zamboni, 33, — 40126 Bologna,

https://www.unibo.it/

Universita pubblica italiana (Pubblica Amministrazione)

Consigliere di Amministrazione presso I'Universita di Bologna, amministratore

Componente del Consiglio di Amministrazione
Componente della Commissione Bilancio
Attivita di governance e di rappresentanza all’interno degli Organi istituzionali dell’Ente

Da gennaio 2011 a marzo 2015
Politecnico di Milano (Universita Italiana)

Accounting, auditing and management in public sector, Performance management
measurement and management control, Economics of regulated industries, Firms and
financial markets, Innovation management, Design driven innovation, Applied
multivariate statistics, Data mining e pattern recognition, Survey research methodology,
Case study methodology.

Tesi sull’efficacia dell’applicazione delle politiche di spending review, dal titolo: “How to
design and Implement the Spending Review: An Analysis on the Exogenous and
Endogenous Factors Affecting the Effectiveness of the Spending Review Process”.

Dottorato di ricerca (PhD) in Ingegneria Gestionale, dottorato conseguito presso il
Dipartimento di Ingegneria Gestionale del Politecnico di Milano.

Da aprile 2010 a luglio 2010
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna (Universita Italiana)
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Economia delle utilities, Orientamento al mercato e servizi al cliente, Regolazione e
mercato nei servizi di pubblica utilita.

Corso di Alta formazione continua e permanente in Regolamentazione e Mercato
nei Servizi di Pubblica Utilita.

Da novembre 2007 a marzo 2010
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna (Universita Italiana)

Bilanci aziendali (corso progredito), Gestione dei costi, Cambiamento organizzativo,
Strategia di corporate, Strategia delle alleanze, Finanza straordinaria, Diritto
commerciale avanzato, Diritto del lavoro dellimpresa, Economia dei servizi pubblici,
Economia della regolamentazione, Gestione dei servizi pubblici, Gestione
dell'innovazione, Economia dei diritti e della proprieta intellettuale, Comportamento del
consumatore, Gestione dei progetti, Progetti finanziari per la gestione degli appalti.

Tesi sul tema degli affidamenti dei servizi pubblici alle societa in house, dal titolo: “Gli
affidamenti dei servizi pubblici locali: studio sui risultati e sugli effetti delle nuove
normative in tema di gestione dei servizi pubblici locali art. 23 bis legge 6 agosto 2008
n.133, art. 15 decreto legge 135 del 2009”.

Laurea Specialistica in Direzione Aziendale (Classe 84/S Scienze Economico-Aziendali).

Votazione 110 e lode

Da settembre 2004 a novembre 2007
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna (Universita Italiana)

Economia aziendale, Analisi competitiva, Bilanci aziendali, Sistemi di pianificazione e
controllo, Finanza aziendale, Organizzazione aziendale, Diritto commerciale, Diritto
pubblico, Diritto privato, Marketing, Economia degli intermediari finanziari, Economia
industriale, Macroeconomia, Microeconomia, Statistica aziendale, Storia economica
dell'intervento pubblico.

Laurea Triennale in Economia Aziendale (Classe 17 Scienze dell'Economia e della
Gestione Aziendale).

Votazione 103/110

ITALIANO

INGLESE

Eccellente
Eccellente
Eccellente

Patente di guida B
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